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社会福祉法人春日井市社会福祉協議会 

春日井市浅山町１丁目２番 61号 

℡ 0568（84）1011 

 



 

平成 30年度 社会福祉法人春日井市社会福祉協議会正規職員採用試験 

 

１ 職種、採用予定数、採用年月日 

職 種 採用予定人数 採用年月日 

一般職(主任介護支援専門員又は介護支援専門員) １人 

平成 31年４月１日 

医療職（保健師又は看護師） １人 

 

２ 受験資格 

 ⑴ 一般職 

受験資格 

昭和 43年４月２日以降に生まれ、次のいずれかの要件を満たす人 

⑴ 主任介護支援専門員を有し、平成 31年４月１日時点で資格が有

効である人 

⑵ 介護支援専門員を有し、平成 31年４月１日時点で資格が有効で

ある人で、平成 31年３月 31日までに専任の介護支援専門員として

従事した期間が３年以上ある人 

※ 介護支援専門員を有する人は、採用内定後、介護支援専門員として勤務した「実務

経験証明書」を提出していただきます。提出がない場合又は「実務経験証明書」にお

いて勤務経験が３年以上に満たない場合は、受験資格を満たさないと判断し、不採用

になります。 

⑵ 医療職 

受験資格 

昭和 43年４月２日以降に生まれ、次のいずれかの要件を満たす人 

⑴ 保健師免許がある人（平成 31年３月 31日までに取得見込みの人

を含む） 

⑵ 看護師免許がある人は、地域ケア、地域保健等に関する経験があ

り、かつ高齢者に関する公衆衛生業務経験を１年以上有する者 

 

３ 試験の種目 

受験職種 試験の種目 

一般職 

医療職 
基礎能力検査、性格検査、作文試験、面接試験 

 

 



 

４ 受験申込手続き 

申 込 先 

社会福祉法人春日井市社会福祉協議会 総務管理課 

〒486-0857 愛知県春日井市浅山町１丁目２番 61号 

（春日井市総合福祉センター内） 電話 0568-84-1011 

申込期間 

≪持参の場合≫ 

平成 31年１月 24日（木）から平成 31年２月 26日（火）まで 

午前９時から午後５時まで(土、日、祝日及び年末年始を除く) 

≪郵送の場合≫（必着） 

平成 31年１月 24日（木）から平成 31年２月 26日（火）まで 

申込方法 

≪持参の場合≫ 

提出書類を持参して、春日井市社会福祉協議会へ申し込んでください。 

≪郵送の場合≫ 

 「受験申込み」と朱書きした封筒に、返信用封筒（長３・120㎜×235

㎜、郵便番号・住所・氏名を書いて 82円分の切手を貼ったもの）、提出

書類を同封して期間内に申込んでください。 

 ※ 簡易書留郵便等、確実な方法をお勧めします。 

提出書類 

・受験申込書１部 

春日井市社会福祉協議会総務管理課で配布します。 

また、春日井市社会福祉協議会ホームページ 

（http://www.haru-syafuku.or.jp）からダウンロードできます。 

ダウンロードした場合は、Ａ４用紙に両面印刷してください。 

【一般職】主任介護支援専門員又は介護支援専門員の資格の写し 

【医療職】保健師又は看護師免許の写し 

受 験 票の 

交 付 

受験申込書を受理したときに受験票を交付します。 

（郵送申込みの場合は郵送します。） 

※ 提出書類が整っていない場合は、受付をすることができません。 

※ 申込受付後は、受験申込書など受験に伴い提出された書類はお返ししません。 

 

５ 試験の日時、場所及び結果発表 

試 験 日 試験会場 結果発表（予定） 

平成 31年３月２日（土） 春日井市総合福祉センター 平成 31年３月 12日（火） 

 

 

 

http://www.haru-syafuku.or.jp/


 

６ 勤務時間等 

勤務時間 午前８時 30分から午後５時 15分まで 

休  日 土、日、祝日及び年末年始（12月 29日から１月３日まで） 

休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇、育児休業、介護休業等 

 

７ 給与 

給 料 

(一般職) 

月額１８０，７００円（大学卒の場合） 

月額１５８，３００円（短大卒の場合） 

月額１４８，６００円（高校卒の場合） 

給 料 

(医療職) 

【保健師】月額２２０，５００円（大学卒の場合） 

月額２１４，９００円（短大３卒の場合） 

【看護師】月額２１４，９００円（短大３卒の場合） 

月額２０９，５００円（短大２卒の場合） 

諸 手 当 
期末・勤勉手当(ボーナス)、住居手当、通勤手当、扶養手当、時間外勤

務手当、特殊勤務手当等 

※ この給料月額は平成 31年１月１日現在の金額です。今後変更する場合があります。 

 

８ 初任給例 

  【一般職】 

採用時の年齢 職務経験 初任給例 

30歳 ５年 ２０９，８００円 

40歳 15年 ２２９，０００円 

50歳 25年 ２４６，１００円 

上記の初任給例は、22歳で大学を卒業後、採用時の年齢及び職務経験を考慮した給料

月額です。また、職務経験内容等により、初任給例と異なる場合があります。 

  

  【医療職】 

採用時の年齢 職務経験 初任給例 

30歳 ５年 ２３９，２００円 

40歳 15年 ２５８，９００円 

50歳 25年 ２８１，４００円 

上記の初任給例は、21歳で３年制短大を卒業後、採用時の年齢及び職務経験を考慮し

た給料月額です。また、職務経験内容等により、初任給例と異なる場合があります。 


